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・場 を作 った時 の学 生 の力 の発 揮 は素 晴 らしいと思 いました。現 場 と連 携 しながら、自 ら行 動 する力

が伸ばせていけたらと感じます。

・様々な気づきがあり素敵な発表でした。これを今 後の実習に活かしてほしいです。

・保育 園によっても方 針や方法が違う中、はじめて現場に出たところの園の方針 や方 法に共感 してい

る所、素直に受け入れている姿を見ることができ、現場の責任の大切さを実感した。

③成果報告会全体についての感想
・現場と学校の連携は素晴らしいです。

・学生全員のお話 を伺いたかったです。

・3 年後が楽しみです。

・貴重なご報告の場をありがとうございました。3 ヵ年の最後とのことでしたが、学生や現場によるこの

活動が継続されることを願っています。

・保 育 士 になることが目 的 になってしまっている学生 が多 い中 、本 取り組 みにより、「なる目 的 」や「な

った後の目標」を自分で語れる学生が増 えると感じました。

・実習生、若い職員 を受け入れる際の参考にしたい。

・本 事 業についてポイントをおさえ、視覚 的 又 学生さんとのやりとりという実践 的 な方 法 でお伝 えいた

だき、たいへん参考になりました。

・個 々の資 質 に頼るのではなく、学びの機 会に、具体 的 にどのような事 を身 につけていけるようにする

のかについて、大 変 良 く検 討 されていると感 じました。様 々なご苦 労 がおありだったと思 いますが、

学校での学びと現場での学びをくり返し振り返って積み重ねることに、大きな意義があることを、学

生さんの姿から感じることができました。 

・学生さん達に少し「社 会人教育 （礼儀、規律 、目 配り・・・）」がほしいかも？

・発 表 する機 会 なので、服 装 にも気 を配 ったほうが良 いかと思 います。（室 内 でコートを着 用 している

のが気になりました）

大変ありがたいことに、本取り組みの継続を期待してくださる声が多かった。学生の服
装、態度に対するご指摘もあったが、今後の参考とさせていただきたい。  

芝井  華子  

日本児童教育専門学校  事務局  
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13．おわりに  
 

 

（1）まとめ  

本報告書は、多様な立場の人がそれぞれの観点で、デュアル教育がいかに実現可能か、
保育者養成に対してデュアル教育がいかなる意味を持つのか、について向き合ったもので
ある。  

養成施設としての学校は、デュアル教育という新しい取り組みに、文字通り格闘した日々
を送った。単位実習としての保育実習ではない、保育現場を知る活動として「保育現場で
の活動」を位置づけつつ、その賃金報酬の発生に関しても可能性を探っている。  

保育現場も同様の格闘が続いていた。それこそ、保育の「ホ」の字も知らないような、
或る種の素人を、子どものいのちを預かる保育現場に入れるわけであるから、不安に思い、
苦慮された点も多々あろう。  

学生もそうである。学校に入ったばかりで、保育現場に行ってみるというのは、必ずし
も期待ばかりではなく、自分の無力さを感じるのではないか、何か問題を起こしてしまっ
たらどうしようという不安にも曝される経験だったことであろう。  

三者三様に格闘した、この日々の中で、それでも三者とも得るものがあったはずである。
新しいことに挑戦するというのは、思いもよらない“失敗”がつきものである。しかし、我々
がした“失敗”はきっと誰かが前に進むための跳躍台になる。  

 

（2）今後の課題と展望  

本報告書の随所で言及されていたように、賃金報酬の可能性についてはまだまだ検討の
余地がある。加えて、到達目標レベル表やシステムの改訂は今後も必要なことであると思
われる。実情に即して、よりユーザーフレンドリーな仕組みを構築していかねばならない。  

 

 

安部  高太朗  

日本児童教育専門学校  専任講師  
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